
Die ATI erc gGmbH sucht für das Projekt BE4ID – Business Empowerment for 

Integration and diversity im Rahmen des Förderprogrammes Unsere Arbeit: Unsere 

Vielfalt. Initiative für betriebliche Demokratiekompetenz (BDK)des Bundesministeriums für 

Arbeit und Soziales (BMAS) frühestmöglich 

einen Projektmanager (m/w/d) (Stellenumfang 75%) 

Zielsetzung des Projektes BE4ID ist es, den Unternehmen Bildungs- und 

Beratungsmaßnahmen anzubieten, die maßgeschneidert auf die jeweiligen betrieblichen 

Belange helfen, zur Vielfalt, zur Gleichberechtigung und zum fairen Umgang miteinander 

beizutragen.   

Aufgabengebiete sind u. a.: 

• Mitarbeit im Projektteam 

• Erstellen von methodisch-didaktischen Konzeptionen für Bildungs- und 

Beratungsmaßnahmen sowie von Bildungsmaterialien 

• eigenständige Durchführung von Bildungseinsätzen und Beratungsgesprächen 

• selbständige Erarbeitung und Umsetzung von digitalen Strategien zu o. g. 

Bildungsformaten 

• Umsetzung der Projektideen mit Kooperationspartnern 

• Kontaktaufbau zu Betrieben und Einrichtungen der beruflichen Bildung 

• Mitwirkung an der Öffentlichkeitsarbeit des Projekts unter Einbeziehung von ziel- und 

branchenspezifischer Social-Media-Arbeit 

• aktive Teilnahme an Vernetzungsaktivitäten 

• Mitarbeit an Evaluationsprozessen zur Kontrolle der Zielerreichung sowie zur Planung 

von Transfer und Nachhaltigkeit des Projektes 

Wir wünschen uns einen Kollegen (m/w/d) mit 

• Hochschulabschluss und Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Konzeption von Schulungen und Workshops zur Vermittlung von 

komplexen Inhalten 

• vielseitigen Methodenkenntnissen und Praxiserfahrungen in der Erwachsenenbildung 

sowie in Gruppenmoderationsprozessen 

• Affinität zu virtuellen Bildungsformaten sowie sicherer Umgang mit digitalen Tools 

• sehr guter EDV-Anwendungskompetenz zu den Office-Programmen, Internet-

Recherche etc. 

• guter Ausdruckfähigkeit bei der Erstellung von Publikationen 

• hoher Team-, Koordinations- und Kommunikationskompetenz 

• Reisebereitschaft 

Wir bieten: 

• eine anspruchsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Mitarbeit in einem qualifizierten und engagierten Team 

• Möglichkeit zum selbständigen, verantwortungsvollen und lösungsorientierten 

Arbeiten 

• ein am TVöD orientiertes Festgehalt 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung ausschließlich per e-mail an groth@ati-mv.de 


