Die heyer medical AG ist ein weltweit anerkannter Spezialist fiir Andsthesietechnologie, Intensivbeatmung und Patientenmonitoring.
Im Zuge der stetigen Weiterentwicklung suchen wir zur Verstarkung unseres Teams leistungsmotivierte, innovative, kreative und
qualifizierte Mitarbeiter, die sich mit Leidenschaft und Engagement fiir die Philosophie und die Mission der heyer medical AG
einsetzen.

Produktmanager (m/w/d)
Standort Schwerin, ab sofort
IHRE AUFGABEN

Multiprojektmanagement mit Hilfe von externen Dienstleistern
e Evaluierung von Marktanforderungen beziiglich bestehender Produkte und méglicher Weiterentwicklungspotenziale
e Technische Umsetzung von Produktverbesserungen in der Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen
e Projektmonitoring und Dokumentation
e Organisation der Compliance zu Regulatorien (I1SO 13485, FDA, EU MDR) mit Hilfe externer Dienstleister
Internationale Kommunikation und Organisation
Steuerung der Entwicklungsteams fiir Hardware, Software, App und Cloud Losungen
Abgleich und Kommunikation der Kundenanforderungen mit technischen Unternehmenseinheiten
Teilnahme an internationalen Projekten zur Verbesserung und Weiterentwicklung des Produktportfolios
e Schnittstelle zwischen Marktseite und Entwicklungs-, Produktions-, Zulassungs- und Qualitatsabteilung
e Betreuung des Produktportfolios liber den gesamten Produktlebenszyklus im Sinne des technischen

Produktmanagements

IHR PROFIL WIR BIETEN

e Abgeschlossenes medizinisches o. technisches Studium 4  Ein interessantes und abwechslungsreiches
(Medizintechnik, Ingenieurwesen 0.3.), alternativ eine Aufgabengebiet in einem expandierenden,
abgeschlossene medizinische Ausbildung o. internationalen Unternehmen

O0konomisches Studium mit relevanter Berufserfahrung

e Mehrjahrige, positionsrelevante Berufserfahrung im
Produktmanagement

e Ausgepréagte Erfahrungen von Klinikprozessen,
idealerweise aus eigener Tatigkeit

e Sehr gute Kenntnisse von der Entstehung bis zum
Vertrieb u. Einsatz medizinischer Produkte

e Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift

e Organisationstalent, Teamfahigkeit,
ergebnisorientiertes, selbststandiges Arbeiten

e Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit kurzen
Entscheidungswegen und groflem Gestaltungs-
spielraum

¢ Angemessene Vergutung

e Flexible Arbeitszeiten

e Ein engagiertes und motiviertes Team

INTERESSE GEWECKT? BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Bitte senden Sie ihre aussagekraftigen, schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des moglichen
Eintrittsdatums und des Gehaltswunsches per E-Mail an bewerber@heyermedical.de.




