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Schwerin / Wismar

Die Coworking Schwerin  GbR René
Stopka & Martina Tietze ist Schwerins erste
Coworking Einrichtung. Die beiden jungen
Grinder hatten sich letztes Jahr mit ihrer
Idee beim ersten INNO AWARD derTech-
nologiezentren des Landes MV beworben
und konnten ihre Idee nun im Gebdude 4
des TGZ Schwerin erfolgreich umsetzen.

Schwerin

Seit dem 03. Marz haben Kreativschaf-
fende, Projektgruppen und Intellektuelle
die Moglichkeit einen Arbeitsplatz tage-,
wochen- oder monatsweise (ab 17,00
EUR) zu mieten. Fir UnschlUssige gibt es
ein Probeticket. Dieses ermdglicht einen
kostenlosen Schnuppertag in den Rdumen
der Coworking Schwerin GbR.

Je nach den Bedirfnissen kénnen Arbeits-
plitze in Einzel- oder Gemeinschafts-
blros angemietet werden; es herrscht
freie Platzwahl. ZuzUglich zu den Arbeits-
pldtzen und dem professionellen und krea-
tiven Arbeitsumfeld, stehen den Mietern
WLAN, Fairruse von Scanner, Drucker
und Kopierer und natirlich die Nutzung
der Gemeinschaftskliche und des firme-
neigenen Beratungsraumes zur Verflgung.

Schwerins erster Coworking Space

Die Nahe zu den bereits etablierten
Firmen aus sdmtlichen Technologiebran-
chen im TGZ bietet vor allem fur die
zukinftigen Kunden ein geniales Umfeld.
Den Kunden der GbR stehen, wie allen
Mietern im TGZ, ausreichend Parkplatze
und die Moglichkeit der Kantinennutzung
zur Verfligung.

/ -. Buroarbeitsplatz
tage-, wochen- oder
\ monatsweise mieten

ab 17 €

www.coworking-sn.de

2005 wurde der erste Coworking Space
in den USA erfolgreich gegriindet. Diese
neue kooperative Arbeitsform kommt
dem Bedirfnis der Nutzer nach sozialer
Integration nach, denn diese speziell einge-
richteten Arbeitsorte ermdglichen die
Zusammenarbeit  und Netzwerkpflege,
auch ohne die gemeinsame Zugehorigkeit
zu einem Unternehmen.

Einrichtungen wie diese unterstltzen die
berufliche Etablierung von Selbststandigen,
ermdglichen Wissenstransfer sowie Inno-
vationsférderung. Daher ist die Cowor
king Schwerin GbR eine echte Bereiche-
rung sowohl fir das TGZ, als auch fur die
Landeshauptstadt Schwerin.

o5 Like

www.coworking-sn.de

TGZAKTUELL

AUSGABE 1/2014 | www.tgz-mv.de

Am 03. Marz 2014 wurde im TGZ
Schwerin erstmalig das Unterneh-
merstipendium vergeben. Gestande-
ne Unternehmen wie die PLANET
IC GmbH, die CIM-Technologietrans-
fer und Service GmbH, die Leukhardt
Schaltanlagen Systemtechnik GmbH
und die N2telligence GmbH, welche
sich in den letzten Jahren positiv
entwickelt haben, unterstiitzen jetzt
die nachste Generation von Unter-
nehmensgrindern.

Ebenso beteiligen sich die ortsansas-
sigen Wirtschaftsforderer und Bera-
ter, wie die ATl Westmecklenburg
GmbH, die GENIUS Venture Capital
GmbH und die HEINSEN Rechts-
anwalte als Sponsoren. Besonders
erfreulich ist die Mitarbeit der Spar-
kasse Mecklenburg—Schwerin, deren
Vorstand ebenfalls sofort seine Teil-
nahme zusagte. Das |. Unternehmer-
stipendium wurde an die Coworking
GbR René Stopka & Martina Tiet-
ze vergeben. Mit 1000 € pro Monat
stellen die Sponsoren fir ein Jahr eine
finanzielle Basis fur den erfolgreichen
Start zur Verfiigung. Besonders tiber-
zeugt hat die Tatsache, dass sich die
Griinder nicht nur auf ein Standbein
verlassen, sondern nebenbei noch die
luniapps UG betreiben. Hier bieten sie
ihre Kernkompetenzen im Bereich der
Softwareentwicklungen, sowie den
passenden Designleistungen an. Herr
Stopka ist gelernter Anwendungsent-
wickler und Frau Tietze ist Medienge-
stalterin/Medienfachwirtin. Die Unter-
nehmensgrinder sind bereits seit |0
Jahren in diesen Bereichen tatig.

www.luniapps.com



Neue Unternehmen
imTGZ

Dr. RoBbach, Mausch
& Dr. Dangers UG
(haftungsbeschrinkt)
* Telemedizin
www.arztkonsultation.de

luniapps UG
(haftungsbeschrinkt)

* Softwareentwicklung & Design
www.luniapps.com

Coworking Schwerin GbR
* Arbeitsplatz-Vermietung
www.coworking-sn.de

VIPCON GmbH & Co. KG
* [T-Beratung fiir Business

Service Management
www.vipcon.de

Nerdlich GbR

* Lieferservice fiir Mischwaren,
Drogerie und Biirobedarf

www.nerdlich-online.de

IAS International Academy of
Students
* Vorbereitung ausliandischer
Bewerber auf ein Studium
oder eine Facharztausbildung
www.igos.de

Dipl.-Ing. Robert Drechsler

» Textil- und Konfektionstechnik

* Auslegung, Konstruktion &
Prototypen v. Sonnensegeln,
Drachen, Segeln uvm.

RegioVision GmbH Schwerin
in Kooperation mit der
Hochschule Wismar
www.regiovision-schwerin.de
www.hs-wismar.de/talentefinden

Star Oil Gas Power Nord GmbH
* shipbuilding, offshore &

marine technology
www.starpowerpeople.de

ISH Beratende Ingenieure
StraBenbau,Siedlungswasser-
wirtschaft, Tief-/Hoch- &
Wasserbau, Umwelttechnik
www.ish-baddoberan.de

ratiocalor
Energiedienstleistungen GmbH
* energetische Optimierung von
gebdudetechnischen Anlagen
www.ratiocalor.com

Z’ GZ | www.tgz-mv.de

Das TGZ begriiBBt seinen 350. Mieter

Die Nerdlich GbR aus Wismar ist der 350.
Mieter im TGZ. Zum 01.03.2014 haben die
vier Studenten der Hochschule — Wismar
ihren Mietvertrag unterschrieben. Mit der
Nerdlich GbR bieten sie einen Mischwa-
renlieferservice hauptsachlich fir und von
Studenten an. Hier gibt es unter anderem,
passend zu den jeweiligen Prifungs-
terminen, bendtigte Utensilien und auch
allgemeine Bedarfsgiter: Die Kunden haben
auBerdem die Option, Wiinsche zu duf3ern,
welche je nach Moglichkeit in den Bestand
aufgenommen werden. Dabei setzen die 4
Studenten vor allem auf die neuen Medien.
Ganz im Sinne der Kunden werden einfache
Bezahlmethoden zum Einsatz kommen. Nach
erfolgreicher Umsetzung in Wismar mochten

sie weitere ,Nerdlich Shops" in anderen
Uni-Stddten etablieren, welche von den
dort ansdssigen studentischen Teams geleitet
und verwaltet werden. So kdénnen andere
Studenten auch erste Erfahrungen in punkto
Selbststandigkeit sammeln. Zur Unterstit-
zung und fur einen gelungenen Start gab es
vom TGZ einen Tiefgaragenstellplatz fir 350
Tage und 350 Liter Sprit.

www.nerdlich-online.de

ilLike

In Venedig gibt es einen Liegeplatz, bei uns einen
iefgaragenstellplatz

fiir 350 Tage

it Ihr die Schnellsten werdet, gibt es

noch 3501 Sprit.
Herzlicher Gliickwunsch - Ihr seid der 350. Mieter im Zr (c7 4

Der Akademische Service fiir Karrierefragen (ASK) bietet
Prasentationsplattform fiir Unternehmen der Region

Der Akademische Service flr Karrierefragen
des Robert-Schmidt-Instituts der Hochschule
Wismar erdffnete am 14.11.2013 seine neuen
Pforten fur Studierende der HS Wismar und
Unternehmen der Region in den Raumlich-
keiten des TGZ. Die Nutzung der neuen
Location wird durch eine Kooperation mit
der RegioVision GmbH Schwerin ermog-
licht. Diese unterstitzt somit in hohem Mal3e
den Dialog mit der Wirtschaft in attraktiver
Umgebung. Gemeinsam mit den Partnern
hat sich der ASK das Ziel gesetzt, im Rahmen
der Nachwuchskréftesicherung den Kontakt
von Studenten und Unternehmern noch
starker zu férdern. Ab April 2014 organi-

siert der ASK in regelmdBBigen Abstdnden
die Veranstaltungen Unternehmer- und
FakultitenDirekt sowie Unternehmer
stammtische. Im Fokus steht ein aktiver und
informeller Austausch von  Studierenden
und Unternehmern in lockerer Atmosphdre.
Unternehmen haben somit die Moglichkeit,
sich dem Nachwuchs zu prdsentieren und
auf deren Fragen und Anliegen einzugehen.
Daruber hinaus stellt der ASK bei Interesse
den Kontakt zu den Fakultidten oder Profes-
soren fur eine zukinftige Kooperation im
Rahmen ihrer Nachwuchskréftesicherung her:

Like

www.hs-wismar.de/talentefinden

| Jahr VDIni-Club Schwerin

,Wie geht das denn?, ,Darf ich auch
mal?, , Echt cool diese Maschine!" — Wenn
in Schwerin junge Technikfans zusammen
kommen, geht’s gleich zur Sache: Ob nun
Experimentieren ansteht, oder die Méadchen
und Jungen (ab vier Jahren) bei einem Unter-
nehmensbesuch an technische Themen und
Maschinen im Einsatz herangeftihrt werden,
immer machen alle Mitglieder desVDIni-Clubs
Schwerin begeistert mit. Seit Uber einem Jahr
bietet der VDI Bezirksverein M-V (VDI =
Verein Deutscher Ingenieure e.V.) mit dem
VDIni-Club Schwerin rund 60 Kindern Raum,
ihre naturwissenschaftlichen und technischen
Neigungen zu entdecken und zu férdern.
Unter dem Motto: Hier ist Technik im Spiell
Treffen sich diese Technikfans monatlich in
zwei altersgerechten Gruppen (4-7 Jahre und
ab 8 Jahre) zu Workshops, Wettbewerben
und Ausfligen. Beim Unternehmen Trebing
& Himstedt im Technologiepark behei-
matet, o6ffnen zunehmend weitere Unter-

nehmen dem Technikclub ihre Tdr So fanden
in 2013 VDIni-Club-Treffen z.B. bei Leukhardt
Schaltanlagen Systemtechnik GmbH, THW
Schwerin, FSN  Fordertechnik und HNP
Mikrosysteme statt. Auch in 2014 werden die
jungen Technikfans Einblicke in Produktions-
prozesse bekommen und interessante Unter-
nehmen im stetig wachsenden Netzwerk
kennen lernen. Der VDIni-Club Schwerin hat
vor, mit Unterstlitzung von Unternehmen
durch Geld- und Sachspenden, die Berufs-
vorbereitung noch gezielter im Programm
zu verankern. So werden voraussichtlich
Kursmodule wie Loten, Werken, Magne-
tismus etc. angeboten. Geschiftsfihrungen,
die an einer Zusammenarbeit Interesse
haben, wenden sich bitte an die Clubleiterin:
Dipl.-Ing. Reingard Streit
schwerin@vdini-club.de

Telefon 0385/ 61 18 93

oLike

www. vdini-club.de/schwerin
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